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Lettera del Presidente 

Gentili soci, clienti, fornitori, interlocutori e "beneficiari" di Fantasia, nelle pagine successive 

troverete il resoconto di quanto è stato realizzato da Consorzio Fantasia nel 2019 dal punto 

di vista economico e sociale. La redazione del Bilancio Sociale ci fornisce, anche per 

quest’anno, l’opportunità di mostrare ai nostri soci e committenti una visione d'insieme del 

nostro operato che è composto dal lavoro quotidiano di ognuno di noi. Numerose sono le 

attività sviluppate in favore dei giovani con il desiderio sincero di favorire lo sviluppo 

integrale della persona, da un punto di vista umano e professionale, per un inserimento 

armonico nella società. 

Il Bilancio Sociale è un modo diverso per condividere ciò che siamo riusciti a realizzare e ciò 

che abbiamo in animo di costruire per il futuro con chi ci sostiene e con chi ha fiducia in noi e ci 

fornisce l'opportunità di ringraziare soci e dipendenti che, ogni giorno, mettendo a 

disposizione il proprio tempo, impegno e capacità, lavorano per la crescita continua di 

Consorzio Fantasia.                                                                                 Il Presidente 

                                                                                                              Dott. Giovanni Capece 
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2011 NASCE CONSORZIO FANTASIA  SCS ONLUS FONDATO DA TRE COOPERATIVE:                           
LE RADICI SCS  ONLUS, CAMELOT SCS ONLUS, DIASPRO ROSSO SCS ONLUS

2012 PARTONO I PRIMI PROGETTI: - COMUNITÀ ALLOGGIO UTENZA PSICHIATRICA (CAUP) -
ABITARE ASSISTITO - LA VILLA - MENSA SCOLASTICA- ACCOGLIENZA STRANIERI - PROGETTO 

DALLARA    

2013 ENTRANO A FAR PARTE DEL CONSORZIO FANTASIA: - TUTTI PER UNO SCS ONLUS -
APRILAMENTE SCS ONLUS- SI INTEGRANO NUOVI SERVIZI: - CENTRI AGGREGAZION E GIOVANILE 

- INFORMAGIOVANI - MANUTENZIONE DEL VERDE - PROGETTO EUROPA

2014 CONSORZIO FANTASIA SCS ONLUS  AVVIA IN COLLABORAZIONE CON IL COMUNE DI 
BERCETO IL PROGETTO SPRAR; USCITA SOCIO LE RADICI SCS ONLUS

2015 AVVIO DEI SERVIZI: CONVITTO - GRUPPO APPARTAMENTO CRESCERE INSIEME - ANTENNA 
EURODESK  

2016 AVVIO DEL PROGETTO SPRAR IN COLLABORAZIONE CON L'UNIONE DEI COMUNI VALLI 
TARO E CENO

2017 PROSEGUE LA GESTIONE DEI PROGETTI IN ESSERE E AVVIO ATTIVITÀ PROGETTUALE IN 
MERITO AL PROGETTO "UNA IM -MENSA OPPORTUNITÀ" RELATIVO ALLA MENSA E AL GRUPPO 

APPARTAMENTO PER PSICHIATRICI E DISABILI DI PROSSIMA APERTURA A FORNOVO TARO

2018 VENGONO CONFERMATI TUTTI I SERVIZI IN ESSERE E L' ATTIVITÀ PROGETTUALE "UNA IM -
MENSA OPPORTUNITÀ" RELATIVA ALLA MENSA I DI PROSSIMA APERTURA A FORNOVO TARO

2019 PROSEGUONO I LAVORI PER L'APERTURA DELLA MENSA A FORNOVO TARO
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• Nato a Forlì il 17/03/1966 –
C.F. CPCGNN66C17D704H

• Residente in Via F. Fornaciari 
n. 9 43036 – Fidenza (Pr)

• terzo mandato

CAPECE GIOVANNI 
– Presidente

• Nato a Parma 15/11/1967 –
C.F. CSTFRZ67S15G337A

• Residente in Località 
Noveglia 160 43032 – Bardi 
(PR)

• terzo mandato

COSTA FABRIZIO -
Vice Presidente

• Nata a Parma il 06/06/1980 
– C.F. CNGSLV80H46G337I

• Residente in Via Ravagnina n. 
10 Oriano – 43046 Solignano 
(PR)

• secondo mandato

CUNEGONDI 
SILVIA –
Consigliere



  

  

 

 

DIRETTORE 
CONSORZIO FANTASIA

GIACOMO FILIPPO 
CAPECE

GESTIONE DELLE 
RISORSE UMANE

RESPONSABILE  
NADIA LEPORATI

MARKETING E 
SVILUPPO 
COMMERCIALE

RESPONSABILE 
SILVIA CUNEGONDI 

ADDETTO STAMPA

PROGETTAZIONE E 
BANDI

FORMAZIONE 
DIPENDENTI

RESPONSABILE 
SILVIA CROVO

AMMINISTRATIVO E 
CONTABILE

RESPONSABILE

TANYA ANNICELLI

AMMINISTRATIVO E 
CONTABILE

RESPONSABILE

ROBERTA STRINATI

UFFICIO LEGALE 

SILVIA CENCI
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APRILAMENTE

SCS ONLUS

CAMELOT

SCS ONLUS

DIASPRO ROSSO

SCS ONLUS

TUTTI PER UNO

SCS ONLIS
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CONTRATTO

TEMPO DETERMINATO
29%

TEMPO
INDETERMINATO 71%
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15

CONTRATTO

 FULL TIME 12%

PART TIME 88%
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5.1 FATTURATO Totale (Euro) Valore  
% 

in Regione ER 
(€) 

fuori 
Regione 

ER (€) 
TOTALE FATTURATO € 1.834.000,00 100,00% 1492700 340200 

DI CUI:     

1.A. Fatturato da Enti Pubblici per gestione Servizi sociali, socio-
sanitari e socio-educativi (A.1) 

€ 1.512.000,00 82,5% 1318000 194000 

1.B. Fatturato da Enti Pubblici per gestione di altre tipologie di 
Servizi (manutenzione verde, pulizie ecc.) (A.1) 

€ 35.200,00 1,9% 21.800  13400 

2.A. Fatturato da Privati - Cittadini inclusa quota 
compartecipazione (A.1) 

€ 167.400,00 9,1% € 69.400,00 € 
98.000,00 

2.B. Fatturato da Privati - Imprese (A.1) € 86.400,00 4,7% € 60.800,00 € 
25.600,00 

2.C. Fatturato da Privati - Non profit (A.1) € 1000 0,1% € 1000 0 

3. Fatturato da Consorzi e/o altre Cooperative (A.1) € 30.900,00 1,7% € 21.700,00 9200 

4. Altri ricavi e proventi (A.5) € 22.760,00  €.22760   

5.2 PATRIMONIALIZZAZIONE  €    

Capitale Sociale € 2.000,00    

Totale Riserve € 685.400,00    

Totale Patrimonio Netto € 705.400,00    

5.3 CONTO ECONOMICO €    

Valore del risultato di Gestione (A - B bil. CEE) € 17.960,00    

Risultato Netto di Esercizio € 11.968,00    



  

  

 

 

 


